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Danske Bank A/S filiāle Latvijā  

 
INTERE�U  KONFLIKTU NOVĒR�ANAS POLITIKAS KOPSAVILKUMS  

 
 
Kad Jūs sadarbojaties ar Danske Bank A/S Latvijas filiāli (turpmāk � Banka), Bankai, tās struktūrvienībām 
vai darbiniekiem, citām ar Banku saistītām personām vai citiem Bankas klientiem (turpmāk � Klienti) var 
būt intereses vai attiecības, kas ir būtiskas saistībā ar attiecīgo finan�u instrumentu, darījumu vai 
pakalpojumu. �ādas būtiskas intereses, attiecības vai pasākumi var būt pretrunā ar Jūsu interesēm. 
 
Banka ir pieņēmusi intere�u konfliktu politiku, saskaņā ar kuru tā uztur un izmanto organizatoriskus un 
administratīvus pasākumus ar mērķi novērst intere�u konfliktu negatīvu ietekmi uz Klientu interesēm. 
Organizatoriskie un administratīvie pasākumi var ietvert informācijas ierobežojumus, darbinieku 
uzraudzību un informācijas atklā�anu. 
 
Jums jāzina, ka dažās situācijās potenciāla intere�u konflikta atbilsto�u pārvaldību un taisnīgu attieksmi 
pret pusēm Banka var nodro�ināt tikai atsakoties veikt darījumos ar Jums. �ādos gadījumos Bankai ir 
tiesības , bet ne pienākums informēt Jūs par �ādas rīcības iemesliem. 
 
Banka sniegs Jums sīkāku informāciju par Bankas intere�u konfliktu politiku, ja Jūs �ādu informāciju 
pieprasīsiet.� 
 

 


